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СВЕДЕНИЯ

участника конкурса «Лучший коллективный договор 2016 года»
______________________________________________________________________________________________________
наименование организации  
______________________________________________________________________________________________________   
Руководитель организации: ___________________________________________________________________________                                          

                                                                                  наименование должности
                                                              
____________________ __________________________________________________________________________________         
 фамилия, имя, отчество

Председатель профсоюзной организации:  
____________________________________________________________________________________________________

фамилия, имя, отчество                                            

Контактный телефон председателя профсоюзной организации _____________________________________________
	№

п/п
	Наименование


	
	Предыдущий

период
	Отчетный

период
	Рост

%

	
	Раздел I. Общие сведения
	
	
	
	

	
	Численность работающих, всего (чел.) 
	
	
	
	

	
	Численность членов профсоюза, (чел.)
	
	
	
	

	
	Заработная плата
	
	
	
	

	
	Средняя заработная плата работников, (руб.)
	
	
	
	

	
	Часовая тарифная ставка 1-го разряда (минимальный оклад) (руб.)
	
	
	
	

	
	Количество работников с заработной платой ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения в УР, (чел.)
	Стандарт достойного

труда 
	
	
	

	
	Молодежная политика
	
	
	
	

	
	Наличие в коллективном договоре раздела «Работа с молодежью» 
	
	
	
	

	
	Количество работников в возрасте до 35 лет, (чел.)
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Раздел II.Условия ТК РФ
	
	
	

	
	Условия, ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ для включения в коллективный
договор в соответствии с ТК РФ
	№ пункта
колдоговора
или приложения   КД
	Статья

ТК РФ
	Примечание

	
	
	
	
	

	
	Рабочее время
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Сокращенная продолжительность рабочего времени.
	
	92
	

	
	Продолжительность ежедневной работы (смены).
	
	94
	

	
	Перечень должностей работников с ненормированным рабочим

  днем (при отсутствии локальных актов)
	
	101
	

	
	Сменная работа. Составление графиков сменности
	
	103
	

	
	
	
	
	

	
	Время отдыха
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Выходные дни. Установление второго выходного дня при 
пятидневной рабочей неделе.
	
	111
	

	
	Нерабочие праздничные дни. Размер и порядок
 выплаты дополнительного вознаграждения.
	
	112
	

	
	Привлечение к работе в выходные и нерабочие праздничные
 дни работников средств массовой информации,
 организаций кинематографии, теле- и видеосъемочных 
коллективов, театров, театральных и концертных организаций, цирков и иных лиц...
	
	113


	

	
	Порядок и условия предоставления ежегодных
 дополнительных оплачиваемых отпусков. (при отсутствии 
локальных актов)
	
	116
	

	
	Замена части ежегодного дополнительного оплачиваемого
 отпуска отдельно устанавливаемой денежной компенсацией.
	
	117
	

	
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск работникам
 с ненормированным рабочим днем.
	
	119
	

	
	Отпуск без сохранения заработной платы.
	
	128
	

	
	
	
	
	

	
	Оплата и нормирование труда
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Обеспечение повышения уровня реального содержания 
 заработной платы(индексация)
	
	134
	Стандарт достойного

 труда

	
	Установление заработной платы.
	
	135
	

	
	Порядок, место и сроки выплаты заработной платы
	
	136
	

	
	Установление тарифной системы труда
	
	143
	

	
	Системы оплаты труда работников государственных и
 муниципальных учреждений
	
	144

	

	
	Конкретные размеры оплаты труда работников, занятых 
на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.
	
	147
	

	
	Оплата труда в других случаях выполнения работ

 в условиях, отклоняющихся от нормальных
	
	149
	

	
	Оплата труда в ночное время
	
	154
	

	
	
	
	
	

	
	Гарантии и компенсации
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Возмещение расходов, связанных со служебной командировкой
	
	168
	

	
	Возмещение расходов при переезде на работу в другую местность
	
	169
	

	
	Определение необходимых мер при угрозе массовых увольнений.
	
	180
	

	
	
	
	
	

	
	Трудовой распорядок. Дисциплина труда
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Порядок утверждения правил внутреннего трудового распорядка.
	
	190
	

	
	Поощрения за труд.
	
	191
	

	
	
	
	
	

	
	Профессиональная подготовка. Переподготовка и повышение квалификации работников
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Права и обязанности работодателя по подготовке

 и дополнительному профессиональному образованию работников
	
	196
	Стандарт достойного
труда

	
	
	
	
	

	
	Охрана труда
	
	
	

	
	Комитеты(комиссии) по охране труда. (сбор предложений
 к разделу коллективного договора)
	
	218
	

	
	Замена выдачи молока и других равноценных пищевых
 продуктов компенсационной выплатой.
	
	222
	

	
	Особенности регулирования труда отдельных

 категорий работников
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Особенности трудоустройства лиц в возрасте до восемнадцати лет
	
	272
	

	
	Особенности регулирования труда спортсменов и тренеров
	
	348.1
	

	
	Дополнительные гарантии и компенсации спортсменам, тренерам.
	
	348.10
	

	
	Условия освобождения от работы и порядок оплаты времени
 участия члена выборного коллегиального органа 
в съездах, конференциях.
	
	374
	

	
	Обязанности работодателя по созданию условий 

для осуществления деятельности выборного органа

 первичной профсоюзной организации.
	
	377
	


Руководитель организации:                                                                                                                  Председатель ППО:

