
УТВЕРЖДАЮ

Координатор Удмуртской республиканской
трехсторонней комиссии по регулированию
социально-трудовых отношений,
заместитель Председ ля Правительства
Удму ёспуб

" " 2015 г.----------------

Протокол М 4
заседания Удмуртской республиканской трехсторонней

комиссии по регулированию социально-трудовых отношений

от 30 ноября 2015 года
Председательствовал: Фефилов С.С. -
Координатор Удмуртской республиканской
трехсторонней комиссии по регулированию
социально-трудовых отношений.

Присутствовали:
От Правительства Удмуртской Республики:
Бабинцев В.И., Балтачев В.В., Васильева Е.С., Губская Н.Н., Гуреева М.А., Ельпина
О.П., Колударова О.П., Кузнецова Е.В., Урасинов о.г., Чучков В.М.
От Федерации профсоюзов Удмуртской Республики:
Шерстобит С.В., Горбушин А.Р., Кузнецов А.П., Наговицына Л.А., Нельзин В.Б.,
Петрова И.М., Попова О.П., Черных Г.Н.
От республиканских объединений работодателей:
Кадочников Ю.И., Крымский Б.Н., Лапшин А.А., Ситдикова Г.Р., Степнова З.И.,
Стрелков Г.В.

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. «Реализация законодательства в сфере образования в Удмуртской
Республике».

Докладчик:

Колударова Ольга Павловна - начальник управления по обеспечению правовой
и организационной деятельности министерства образования и науки Удмуртской
Республики.

В прениях по первому вопросу принимали участие:

Фефилов С.С., Петрова И.М., Черных Г.Н., Шерстобит С.В.



Профсоюзная сторона Удмуртской республиканской трехсторонней
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений (далее - УРТК) внесла
предложения по вопросу 1 «Реализация законодательства в сфере образования в
Удмуртской Республике»:
1. Довести решение УРТК протокол N22 от 21.О5.2015 года пункт 1.4 до сведения
Государственного Совета Удмуртской Республики и органов государственной
власти УР.
Основание пункт 9.1.2 Удмуртского республиканского трехстороннего
соглашения между Правительством Удмуртской Республики, республиканскими
объединениями работодателей и Федерацией профсоюзов Удмуртской Республики
на 2013-2015 годы.
2. Создать рабочую группу из представителей сторон УРТК по разработке проекта
предложений в государственную программу Удмуртской Республики «Развитие
образования» на 2013-2020 годы» по организации отдыха, оздоровления и
занятости детей, подростков и молодежи в Удмуртской Республике.
Основание - пункт 5 регламента УРТК.
3. Предлагаем включить от профсоюзной стороны В состав рабочей группы по
разработке проекта предложений в государственную программу Удмуртской
Республики «Развитие образования» на 2013-2020 годы» по организации отдыха,
оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи в Удмуртской Республике
членов УРТК:
-И.М. Петрову - заместителя председателя Федерации профсоюзов;
-Г.Н. Черных - председателя УРО Всероссийского профсоюза работников
оборонной промышленности;
-И.Н. Кропотина - председателя УРО Профсоюза работников АПК РФ.

Решили:
1. Информацию докладчика принять к сведению.
2. Предложения профсоюзной стороны рассмотреть на внеочередном
заседании УРТК в декабре 2015 года.

11. «О региональном соглашении о минимальной заработной плате в
Удмуртской Республике на 2016».

Докладчик:

Шерстобит Сергей Викторович - председатель Федерации профсоюзов
Удмуртской Республики;

Губская Надежда Николаевна министр труда и миграционной политики
Удмуртской Республики;

Кадочников Юрий Иванович - исполнительный директор Регионального
объединения работодателей Удмуртии «Развитие».

Решили:
1. Информацию докладчика принять к сведению.



2. Принять региональное соглашение о минимальной заработной плате в
Удмуртской Республике на 2016 год при принятии В установленном порядке
федерального закона, устанавливающего МРОТ на 2016 год в размере 6204 руб.

Разное:
«О формировании годового плана заседаний Удмуртской

республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений на 2016 год».
Докладчик:

Губская Надежда Николаевна министр труда и миграционной политики
Удмуртской Республики.

В прениях по третьему вопросу принимали участие:

Фефилов С.С., Шерстобит С.В., Кадочников ю.и.

Решили:
1. Информацию докладчика принять к сведению.
2. Проект годового плана заседаний Комиссии на 2016 год принять за основу.
3. Координаторам сторон поручить доработать проект плана заседаний
Удмуртской республиканской трехсторонней комиссии по регулированию
социально-трудовых отношений (далее - План) с учетом поступивших
замечаний.

Срок: до 10.12.2015 г.

- «Подведение итогов регионального этапа всероссийского конкурса
«Российская организация высокой социальной эффективности» в Удмуртской
Республике. Номинирование победителей для участия в федеральном этапе
конкурса по соответствующим номинациям».
Докладчик:

Рупасова Татьяна Владимировна - начальник управления прогнозирования и
мониторинга трудовой сферы, развития трудовых ресурсов министерства труда и
миграционной политики Удмуртской Республики.

В прениях принимали участие:

Фефилов С.С., Петрова И.М., Черных ГН.

Решили:
1. Информацию докладчика принять к сведению.
2. Исполнительным органам государственной власти Удмуртской
Республики усилить информационно-разъяснительную работу с
организациями курируемых сфер деятельности для обеспечения участия
большего количества конкурсантов;
3. Министерству труда и миграционной политики Удмуртской Республики
проанализировать практику субъектов Российской Федерации по участию в



конкурсе «Российская организация высокой социальной эффективности»,
разработать предложения для организаций-участников;
4. Правительству Удмуртской Республики провести церемонию
награждения победителей и призеров конкурса в торжественной обстановке с
привлечением широкой аудитории и средств массовой информации.
5. Номинировать на федеральный этап конкурса предложенных
победителей.

Протокол составил: Мерзляков Н.А.
683-804


