
Удмуртский республиканский союз организаций профсоюзов
<Федерация профсоюзов Удмуртской Республики>

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03.09.2025 Ne 65_6

г,'Ижевск

Об итогах ресrryбли*u".пЬ.о конкурса
<Лучший коллективный договор 2024 годаD

В целях дальнейшего развития системы социаJIьного партнерства в Удмуртской
Ресгryблике, на основании утвержденного постановлением Президиума Федерации
профсоюзов Удмуртской Ресгryблики от 25.02.2022 Np |7-2 (в редакции от 10.0б.2025)
Положения о проведении ресгryбликанского конкурса <Лучший коллективный договор>
(далее - Положение), состоялся ресгryбликацский конкурс <Лучший коллективный договор
2024 года> (далее - Конкурс).

В Конкурсе приIuли участие. 20 первичных профсоюзных организаццй с
коллективными договорами, прошедшими уведомительЕую регистрацию в орган.ах по
труду Удмуртской Ресгryблики.

На основании решениlI комиссии Федерации.профсоюзов Удмуртской Ресгryблики по

рассмотрению материалов конкурса <Лучший коллективный договор 2024 года) (далее -

Комиссия) Президпум Федерации профсоюзов Удмуртской Республики
ПосТАНоВЛffЕТ:

l. Утверлить итоги Конкуроа и присудить призовые моста по следующим номинацрuIм:

1.1. "Лучший коллективный договор в организациях бюджетпой сферы" 1 группа до
100 работшиков:

В связи с незначительным разрывом в баллах определить:

1 место

- Муниципапьное бюджетное образовательное учреждеЕие дополнительного образования
<Станция юных техников Устиновского района города Ижевска> с выплатой денежной
премии в рtlзмере 25 000 руб.;

МуниципаJIьное бюджетное общеобразовательное учреждение "Гимназия Ns8" (г.

Глазов) с выплатой денежной премии в рi}змере 25 000 руб.

3 мёсто

- МуниципtlJIьное бюджетное общеобразовательное учреждение 
l'Миттткинская аредшш

общеобразовательнм школа" (IIIарканский район) с выплатой денежной премии.в размере
15 000 руб.;

МуниципаJIьное бюджетное общеобразовательное учреждение Игринская средяя
общеобразовательнtш школа Ns 2 с выплатой дснежной премии в рtlзмере 15 000 руб.



1.2. "Лучший коллектпвный договор в организациях бюдпtетпой сферы" 2 группа
свыше 100 работников:

1место

Муниципчшьное бюджетное общеобразовательное учр9ждение средшя
общеобразовательнаJI школа 71 с углryбленным изучением отдельЕых предметов имеЕи
Героя Российской Федерации Чухванцева Валерия НиколаевиIIа с выплатой денежной
премии в ptвMepe 30 000 руб.

2 место

В связи с незначительным разрывом в баллах определить:

-,,БюдrкЕтное_ учреждецие здр?вqохранения Удмуртской Ресгryблики "Ресгryбликанская
детска;я клиническая боhьница МиЁйстерства здравоохранения Удмуртокой Ресгryблики" с
выплатой денежной премии в размере 25 000 руб.;

- МуниципаJIьное бюджетное учреждение "Щентрtшизованная библиотечная система г.

Ижевска" с выплатой денежной премии в рrtзмере 25 000 руб.

1.3. l'Лучший коллективный договор в оргашизациях внебюдлсетной сферы" 2 группа
до 1000 работников:

. 1 место

- Общество с. ограниченной ответственностью "Автокотельная) с выплатой денежноЙ
премии в размере 30 000 руб.;

2 место

В связи с незначительным разрывом в баллах:

Муницип{tльное унитарное предприятие г. Сарагrула "Сарагryльокий водокdнал" С

выплатой денежной премии в раз.}4ере 25 000 руб.;

Муниципальное унитарное предприrIтие " г. Ижевска "rЩорожно9 ремоIтгно-
экспJryатационное управление" с выплатой денежной премии в размере 25 000 рУб.

1.4. "Лучший коллективный договор в организациях внебюджетной сферы" 2 групПа
свыше 1000 работнпков:

1 место

Дкционерное общество "Сарагryльский элекIрогенераторный завод" с выплатОЙ

денежной премии в ра:}мере 50 000 руб.

2 место

- Дкционерное общество "Ижевский механический заводD с выплаТой денежноЙ премИИ

в рщмере 40 000 руб.

3 место

- Общество с ограниченной ответственностью "лАдА Ижевский автомобильный завод" с

выплатой денежной препdии в раЁtмере 30 000 руб.

2. Вручить дипломы победителям Конкурса, заIuIвшим приЗовые МеСТа.

3. Направить благодарственные лисьма участникам КонкУрса, не заIUIвшим призовые

места й выплатить деЕежЕуrо премию в размере 5 000 руб. каждому:

- МуниЦипальноМу дошкольному образовательному учреждению "Нылгинский д9тский
сад J\b1";



- Муниципttпьному общеобразовательноIчIу учреждению Средняя общеобразовательнаJI
школа д. Нижние Юри Малогryргинского района Удмуртской Республики;

Муниципальному общеобразовательному учреждению "Кекоранская средняя
общеобразовательнtlя школа" Яшrур-Бодьинского района Удмуртской Ресгryблики;

- МуницицЕlJIьному бюджетному общеобразовательному учреждению ИгринскаlI средняя
общеобразовательная школа Nя 3;

- Бюджетному учреждению здравоохранения Удмуртской Ресгryблики "Красногорская
р айонная больница Министерства здравоохранения Удr"rуртской Р есгryблики " ;

- Муниципальному у нитарному пр едприrIтию "ИжГорЭлектроТранс " г. Ижев ска;

- Щубличн9му_ акционерному о ýществу <<Ижсталь >.

4. Членским организациям Ф.д.рацrи профсоюзов Удмуртской Ресгryблики в срок
до 30.09.2025: t

4.1. Организовать выIшату вознаграждения победителям и участникам KoHrcypca и
цредоставить АВИЗО дJuI зачета по членским взносам в Федерацию профсоюзов
Удмуртской Ресгryблики ;

4.2.Направить в Федерацию профсоюзов Удмуртской Ресгryблики предложения о внесении
изменений и дополнений в действующее Положение.

5. Провести ресгryбликанский конкурс кЛучший коллективный договор) за 2025 юд.

6. Утвердить коЕкурсrryю Комиссшо для цроведения ресгryбликанского конпryрса
<<Лучший коллективный договорD за 2025 год в составе: 

,

Т.А. Шохова _ заместитель председатеJI;I Федерации профсоюзов Удмуртской Ресгryбдимо
председатель Коми ссииi

Члены Комиссии: .

- Байметов В.А., председitтель Удмуртской ресгryбликанской организации Профсоюза

работников народного образованиrI и науки Российской Федерации;

- Гиль К.Г., председатель Удмуртской, ресгryбликанской организации Общероссийского
профсоюза работников жизнеобеспечения ;

- Лабердин С.Ю. _ главный правовой инспектор Федерации профсоюзов Удмуртской
Ресгryблики;

- Попова О.П. _ председатеJIь Удмуртской ресrryбликанской организации профсоюза

работников зд)авоохранениlI Российской Федерации;

- Черных Г.Н. - продседатель Удмуртской ресгryбликанской организации Российского
профсоюза работников промышленности

7. ýководитеJIям членских организаций Федерации профсоюзов Удмуртской
Ресгryблики обеспечить участие первичных профсоюзных организаций в Конкурсе.

8. Контроль за исполнением постановлениrI возложить. на заместитеJIя председатеJIя
Федерации профсоюзов Удмуртской Ресrryблики Т.А. Шохову.

Приложение: Протокол

Председатель
Федерации

С.В. Шерстобит

ф

Удмуртской Респу

Комиссии от 22.07.2025 на 4-х листах.


